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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Martelli Pietro
VicoLO ALBERTO VILLANO N° 17 - 28066 GALLIATE (NO)
+39 338 33 99 798

piero.martelli@gmail.com
italiana

31-07-1950 A NOVARA

DAL05/72 AL 07/75

PRATICANTATO PRESSO STUDI PROFESSIONALI

DAL 08/75 AL31/12/2009

C.P.L. SOC. COOP. PoINOVACOOP SOC. COOP

IMPIEGATO, DAL 06/77 CAPOUFICIO, DAL 01/83 QUADRO AZIENDALE, DAL
03/87 DIRIGENTE, DAL 01/88 DIRETTORE TECNICO ANCHE DELLE
SOCIETA CONTROLLATE.

DAL 01/2010

PENSIONATO

DAL 02/2010 AL 07/2016 ISCRITTO ALLA GESTIONE SEPARATA INPS E QUINDI
COLLABORAZIONE PAR TIME CON LEGACOOP PIEMONTE

DAL 1/1/2010 ATUTT'OGGI VOLONTARIO IN ALCUNE ASSOCIAZIONI
SENZAFINIDILUCRO

NOVACOOP societa cooperativa - Via Trieste 104 — 28066 Galliate (NO)i

Commercio — grande distribuzione

Direttore tecnico, e in quanto tale :

R.S.P.P. legge 626 € s.m.i.

Responsabile della sicurezza nei cantieri mobili legge 494 s.m.i.
RESPONSABILE PER LA CONSERVAZIONE E L'USO RAZIONALE
DELL’ENERGIA

DAL 1991 AL 2008 DELLA NOVACOORP s.c. e delle societa controllate ( t.e.p
25800 )

Per ulteriori informazioni:
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

st
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBI

ed in consorzi naz.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui
€ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
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1970
Diploma di scuola media superiore — geometra 46/60

6 maggio 1981
Patente di abilitazione di 2° grado perla conduzione di impianti termici, potenza
illimitata

Dal 03/79 al 12/2018
Iscrizione Albo dei Geometri della Provincia di Novara

ITALIANA

FRANCESE
Elementare
Elementare
Sufficiente

STUDIO ,PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE, ALLESTIMENTO, MANUTENZIONE E
GESTIONE DI
SUPERMERCATI
IPERMERCATI
CENTRI COMMERCIAL
LIARE DELLA COOPERATIVA
Incarico di consigliere di amministrazione in societa partecipate

La direzione tecnica collabora con gli altri settori, per conseguire gli obiettivi
fissati dal c.d.a. e formulare proposte di innovazione: posti di lavoro, gestione
rifiuti, servizi commerciali ecc.

Team leader
Progjet manager

Gestione degli addetti al settore tecnico affidati

Per ulteriori informazioni:
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ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compulter, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Gestione di collaboratori e professionisti

Gestione di imprese ed artigiani appaltatori

Proposta del budget, sia di gestione che di sviluppo, annuale al ¢.d.a.
Controllo e responsabilita del conseguimento degli obiettivi fissati dal c.d.a
Acquisti e appalti del settore tecnico, controllo e verifica dei costi

OLTRE ALLE NORMALI CONOSCENZE DI COSTRUZIONE DI EDIFICI COMMERCIALI, EDILIZIA
ED IMPIANTISTICA

CONOSCENZA APPROFONDITA DELLA REFRIGERAZIONE INDUSTRIALE E COMMERCIALE
CONOSCENZA DI IMPIANTI A POMPA DI CALORE

CONOSCENZA DI IMPIANTI DI COGENERAZIONE TERMICO — ELETTRICO

USO DI STRUMENTI TOPOGRAFICI E DI CANTIERE

USO DI PERSONAL COMPUTER CON | NORMALI PROGRAMMI OLTRE LE CONOSCENZE DI
BASE: DOS, RETI DATI ECC.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Tipo “B”

Dal 10/1970 al 12/1971assolto servizio militare di leva.

Consigliere comunale per tre legislature, oltre a varie commissioni € consulte
comunali e sovra comunali

Consiglier nel C.di A. dell’Ente Parco del Ticino

Galliate 1° maggio 2024
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